
Zorg	Izegem	–	WZC	de	Plataan	-	Verpleegkundige	PM

Verpleegkundige
Zorg	Izegem	zoekt	enthousiaste	verpleegkundigen	voor	Woon-	en	zorgcentrum	de	Plataan.

Als	lid	van	het	multidisciplinair	zorgteam	zorg	je	voor	warme	en	kwalitatieve	zorg	aan	de	bewoners	door
verpleegkundige	handelingen	uit	te	voeren.	Dit	doe	je	met	aandacht	voor	de	beleving	van	de	bewoner	en	diens
levenskwaliteit.	Je	zet	hierbij	steeds	de	bewoner	op	de	eerste	plaats.	Je	neemt	actief	je	rol	op	binnen	dit	team	tijdens
de	overlegmomenten,	houdt	het	zorgdossier	nauwgezet	bij	en	neemt	graag	deel	aan	het	leven	op	de	afdeling.	

De	gedetailleerde	functiebeschrijving	is	onderaan	deze	vacature	terug	te	vinden:	�	

Wie	zoeken	wij?
Je	bent	een	enthousiaste	verpleegkundige	met	een	groot		voor	onze	bewoners.

Je	vindt	een	goede	verpleegkundige	zorg	belangrijk,	maar	neemt	ook	graag	deel	aan	de	activiteiten	op	de	afdeling.

Je	ziet	het	belang	in	van	goede	rapportage	en	overdracht.	Voor	jou	is	teamspirit	belangrijk,	maar	dan	graag	met	de
bewoners	erbij.

Jouw	basishouding	stemt	overeen	met	de	missie,	visie	en	waarden	van	Zorg	Izegem.

Als	verpleegkundige	ben	je	houder	van	een:

-	diploma	vierde	graad	secundair	beroepsonderwijs	in	de	verpleegkunde;	of

-	brevet	van	aanvullend	secundair	onderwijs,	afdeling	verpleegkunde;	of

-	diploma	gediplomeerd	verpleegkundige	van	het	hoger	beroepsonderwijs	(HBO5).

Laatstejaars	worden	toegelaten	tot	de	selectie	op	voorwaarde	dat	ze	tegen	de	startdatum	het	vereiste	diploma
behalen

Ook	kan	je	een	attest	van	goed	gedrag	en	zeden	voorleggen.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Wij	bieden	een	contract	van	onbepaalde	duur	aan.

Het	tewerkstellingspercentage	is	bespreekbaar.

Er	wordt	verwacht	dat	je	meewerkt	in	een	continue	systeem	dus	ook	's	avonds	en	in	het	weekend.	Voor	de
nachtdienst	wordt	gewerkt	met	een	vaste	equipe.

Je	wordt	betaald	in	het	loonbarema	IFIC	14.	Op	vraag	kan	er	vooraf	een	aangepaste	loonsimulatie	worden	bezorgd
waarbij	er	rekening	kan	worden	gehouden	met	jouw	anciënniteit.

Daarnaast	zijn	er	nog	heel	wat	aanvullende	voordelen:

-	eindejaarspremie;

-	dubbel	vakantiegeld;

-	ruime	verlof-	en	feestdagenregeling	(26	dagen	jaarlijks	verlof	en	11	feestdagen);



-	publiek	vakantiestelsel;

-	maaltijdcheques	(7,00	euro	per	gewerkte	dag	van	7u36);

-	hospitalisatieverzekering	bij	DKV;

-	fietsvergoeding	(0,36	euro	per	kilometer)	en	volledige	tussenkomst	bij	gebruik	openbaar	vervoer;

-	mogelijkheid	tot	fietsleasing;

-	2e	pensioenpijler	(jaarlijkse	bijdrage	van	3%	op	het	bruto-jaarloon);

-	gratis	aansluiting	bij	GSDV;

-	job-fit-programma:	diverse	activiteiten;

-	jaarlijkse	personeelsfuif,	nieuwjaarsreceptie	en	teambuilding;

-	gratis	griepvaccin;

-	...

Interesse?

Solliciteer	via	het	formulier	op	deze	pagina.

Elke	kandidaat	die	solliciteert	en	voldoet	aan	de	voorwaarden,	nodigen	we	uit	voor	een	selectiegesprek.

Zodra	we	voldoende	geschikte	kandidaten	hebben	gevonden,	wordt	deze	vacature	afgesloten.

Meer	info?

Heb	je	vragen	over	deze	functie,	wens	je	een	loonsimulatie	op	maat,...	neem	dan	contact	op	met	de	personeelsdienst
op	051/33.66.31	of	personeelsdienst@zorgizegem.be.


